C.P.L.: Torino, 30 luglio 2004

VERBALE DI ACCORDO PER IL RINNOVO DEL CONTRATTO PROVINCIALE DI
LAVORO DEGLI OPERAI AGRICOLI E FLOROVIVAISTI DELLA PROVINCIA DI TORINO
— RINNOVO DELLA PARTE ECONOMICA - 30 LUGLIO 2004

Aspetti retributivi

Il salario tabellare viene incrementato nella misura percentuale complessiva del 5,4% da
corrispondersi in due rate:

- 2,3% dal 1° agosto 2004

- 3,1% dal 1° gennaio 2004

Premio annuo di risultato

1) per I’anno 2004 per gli operai agricoli con la qualifica di comune, qualificato e qualificato
super € 90,00;

2) per I’anno 2004 per gli operai agricoli con la qualifica di specializzato e specializzato super €
110,00;

3)  per I’'anno 2004 per gli operai florovivaisti con la qualifica di specializzato e specializzato
super € 120,00

4) a partire dall’anno 2005 per gli operai agricoli con la qualifica di comune € 185,00

5) a partire dall’anno 2005 per gli operai agricoli con la qualifica di qualificato € 195,00;

6) a partire dall’anno 2005 per gli operai agricoli con la qualifica di qualificato super € 205,00;

7) apartire dall’anno 2005 per gli operai agricoli con la qualifica di specializzato € 235,00;

8) apartire dall’anno 2005 per gli operai agricoli con la qualifica di specializzato super € 240,00;
9) a partire dall’anno 2005 per gli operai florovivaisti con la qualifica di comune € 185,00;

10) a partire dall’anno 2005 per gli operai florovivaisti con la qualifica di qualificato € 195,00;

11) a partire dall’anno 2005 per gli operai florovivaisti con la qualifica di qualificato super €
205,00

12) a partire dall’anno 2005 per gli operai florovivaisti con la qualifica di specializzato € 245,00;
13) a partire dall’anno 2005 per gli operai florovivaisti con la qualifica di specializzato super €
250,00;

14) il premio sara corrisposto annualmente in un’unica soluzione con la retribuzione mensile di
ottobre se il dipendente avra raggiunto almeno 208 giornate di presenza al 31 di ottobre;

15) per gli apprendisti il premio verra corrisposto percentualmente in base all’inquadramento.

Una tantum

Ai lavoratori in forza al 1° agosto 2004, con la retribuzione di agosto verra riconosciuta una una
tantum nella misura forfetaria complessiva di € 75,00. per gli operai a tempo determinato tale
indennita sara riproporzionata in funzione delle giornate lavorate nel secondo trimestre 2004, con
un tetto massimo di € 75,00. Resta inteso che gli operai ai quali  gia stata corrisposta la vacanza
contrattuale, I’una tantum verra erogata fino alla concorrenza di € 75,00.

Campagna di raccolta

Per quanto attiene agli operai dei comparti ortofrutticolo e vitivinicolo impegnati nelle cosiddette
“campagne di raccolta” verranno corrisposti i seguenti aumenti:

1) anno 2004: invariato;

2) anno 2005: € 1,00 di indennita sostitutiva del pasto;

3) anno 2006: € 2,00 di indennita sostitutiva del pasto;

4) anno 2007: € 2,50 di indennita sostitutiva del pasto.
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