PROTOCOLLO D'INTESA

del 31 luglio 2008

REGIONE EMILIA ROMAGNA, rappresentata dall'Assessore alle Attivita Produttive Armando
Campagnoli;

PROVINCIA DI BOLOGNA, rappresentata dall’ Assessore all’Istruzione, Formazione e Lavoro Paolo A.
B, Assessore alla Urbanistica

COMUNE DI BOLOGNA, rappresentato da @] Fiénificazions teirliorizle, uasa
Virginio Meréla
BRITISH AMERICAN TOBACCO ITALIA S.P.A. rappresentata dal Presidente Francesco Valli e dal I/‘_ e

dott. Alexander Jacob;

dall’ Amministratore Delegato Mirko Arioli e dai Consiglieri di Amministrazione Riccardo Mazzei e Carlo
Falcone,

BRITISH AMERICAN TOBACCO SERVIZI PER L'INDUSTRIA S.R.L. mppmmnmta\

\
\
Agssistite entrambe da UNINDUSTRIA Bologna con I’ Avv. Emilio Pascale e il dott Vincenzo Fino;

ORGANIZZAZIONI SINDACALI CGIL, CISL, UIL di Bologna rappresentate da Danilo Gruppi;
Fabrizio Ungarelli, Gianfranco Martelli;

ORGANIZZAZIONI SINDACALI FLAI-CGIL, FAI-CISL, UILA-UIL di Bologna rappresentate da
Vito Rorro, Marco Ramponi, Armando s.ﬁgnann, Paolo Tosti, Vanni Bazzi;

RSU dello stabilimento di Bologna rappresentate da Roberto Pastorini, Roberto Sarritzu, Anna Palmieri, (Zg
Silvia Quinziato;

congiuntamente le Parti

; 8 \
PREMESSO CHE W\
(A) In data 13 gennaio 2006, la Regione, la Provincia di Bologna, il Comune di Bologna, BAT Italia e le -

Rappresentanze Sindacali hanno sottoscritto un protocollo d'intesa per le prospettive dello
stabilimento della BAT Italia di Bologna a mezzo del quale, inter alia BAT Italia si & impegnata a (i)
dare continuitd industriale allo stabilimento di Bologna, tramite un processo di riorganizzazione
dello stabilimento e la costituzione di un'uniti industriale di BAT Italia in Bologna con lo sviluppo
dell'impianto DIET per la fornitura dei vari stabilimenti del gruppo British American Tobacco in
Italia ed in Europa ed alla creazione ed allo sviluppo di un centro per la revisione delle macchine / /
automatiche per il confezionamento ed impacchettamento delle sigarette utilizzate dal gruppo British
American Tobacco a livello italiano ed europeo, (ii) assicurare lattuazione di soluzioni
occupazionali e gestionali per tutti i lavoratori dello stabilimento di Bologna, tramite percorsi di \J"
formazione e riqualificazione professionale da concordarsi con le organizzazioni sindacali, anche ai \\l,u '
fini della gestione sul piano occupazionale della fase di transizione, (iii) destinare le aree del sito che '\

risultassero disponibili ad esito della riorganizzazione ad usi industriali o a progetti di pubblico
interesse attivando il confronto con gli enti pubblici competenti;
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(B) In data 4 luglio 2006, BAT Italia ha illustrato alle Rappresentanze Sindacali il proprio piano
industriale per lo Stabilimento di Bologna per l'attivazione della fase esecutiva degli interventi di
riorganizzazione prospettati nel sopra descritto Protocollo d'Intesa del 13 gennaio 2006 con tempi

complessivi di realizzazione e per la gestione del periodo di transizione sino alla fine del 2007 -
inizio 2008;

(C) In data 7 settembre 2006, la Regione, la Provincia di Bologna, il Comune di Bologna, Bat Italia e le
Rappresentanze Sindacali, previa autorizzazione del Ministero dell’Economia e delle Finanze hanno
sottoscritto un verbale di accordo convenendo di avviare (i) la fase operativa di cui al piano
industriale presentato dalla BAT Italia in data 4 luglio 2006 con impegno a confrontarsi per definire
le ricadute del piano sull’organizzazione del lavoro ¢ le necessarie azioni formative nonché (ii) il
confronto per la verifica della disponibilitd delle aree del sito da destinarsi ad usi industriali e/o
progetti di pubblico interesse secondo quanto definito dall’art. 8 del Protocollo d'Intesa del 13
gennaio 2006;

(D) Nel corso del 2007, BAT Italia ha provveduto a dare attuazione alle attivita di riorganizzazione del
sito di Bologna con la costituzione delle unitd per la produzione del DIET e per le attivita di
revisione delle macchine automatiche per il confezionamento ed impacchettamento delle sigarette,
conferendone il relativo ramo alla propria controllata BAT SPI in attuazione del piano industriale
richiamato nella premessa B);

(E) Contestualmente in data 13 luglio 2007, la Regione ed il Comune hanno sottoscritto un Protocollo
d'Intesa a mezzo del quale si dava inizio alle attivita preliminari per un progetto di ridestinazione
dell’area dello stabilimento di Bologna di BAT Italia per lo sviluppo di una infrastruttura destinata
ad ospitare prevalentemente attivitd di ricerca ad interesse industriale, trasferimento tecnologico,
cultura scientifica nelle aree disponbili del sito;

(F) Dall’8/2/2008 si & attivato un ulteriore confronto fra BAT, Organizzazioni Sindacali, Regione ed
Enti Locali per I'esame delle ulteriori prospettive di attuazione del progetto per la riconversione del
sito bolognese. In tale confronto si sono prospettate:

- la comunicazione di BAT, che in considerazione della contrazione dei volumi di tabacco venduto
sui mercati internazionali, evidenziava la problematicitd di dar seguito in modo certo e duraturo alle
attivitd di produzione di DIET effettuate nel sito di Bologna e a quelle di revisione degli impianti di
confezionamento e impacchettamento;

- la conferma della volontd comune delle Istituzioni, delle Organizzazioni Sindacali e di BAT Italia
di dare comunque un esito positivo al progetto di riconversione del sito bolognese con il
mantenimento dell’impegno, come stabilito nel Protocollo 13/1/2006, “alla attuazione di soluzioni
occupazionali per tutti i lavoratori™; e, con la condivisione ed il sostegno di BAT Italia, allo sviluppo .-"t W
del progetto di realizzazione nell’area Manifattura dell’insediamento di un polo tecnologico come 1 /
prospettato da Regione e Comune di Bologna: i

In data 14 luglio 2008, BAT SPIL le Organizzazioni Sindacali Nazionali e Locali, e le
Rappresentanze Sindacali dello stabilimento di Bologna hanno sottoscritto un verbale di riunione a
mezzo del quale si & preso atto della situazione determinatasi nel sito di Bologna e si & convenuta
I"opportunitid di proseguire nella fase di approfondimento in sede locale con lo scopo di definire [}’
soluzioni occupazionali per il sito di Bologna; BAT SPI ha presentato alle Organizzazioni Sindacali
la BV Tech SpA, azienda che ha manifestato interesse a reimpiegare il personale oggi presente nel
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IN CONSIDERAZIONE DI QUANTO SOPRA, le parti convengo gquanto segue:

1. PREMESSE

1.1 Le Premesse costituiscono parte integrante del presente Protocollo .

2. PIANO DI RICONVERSIONE PER LO STABILIMENTO DI BOLOGNA

2.1 In conseguenza della cessazione delle attivitd attualmente svolte presso lo stabilimento di Bologna, le
Parti, superando le precedenti divergenze sul punto, convengono di individuare il seguente percorso:
- presentazione da parte dell’impresa BV Tech del proprio pianc industriale, occupazionale e di
insediamento presso il sito bolognese con la prospettiva del reimpiego di tutto il personale
attualmente presente in BAT SPI;
- attuazione in accordo con le Organizzazioni Sindacali territoriali e gli Enti competenti delle
procedure nelle forme e nei tempi di legge, per attuare il reimpiego del personale nelle nuove attivita
(\ BV Tech a far data dall’ 1/1/2009;
r{\ - confronto di BAT con Regione ed Enti locali per le problematiche rivolte a favorire la
R riconversione del sito secondo il progetto di realizzazione del Polo tecnologico.

3. CESSIONE DELLO STABILIMENTO DI BOLOGNA PER LA REALIZZAZIONE DEL
TECNOPOLO

3.1 BAT Italia ¢ Regione Emilia-Romagna confermano |'impegno rispettivamente a cedere e ad
acquisire la proprietd dello stabilimento ai fini della destinazione del medesimo per la costituzione e
sviluppo di un Polo Tecnologico con le modaliti, le tempistiche e le condizioni indicate in specifico
accordo preliminare con la Regione Emilia-Romagna per la compravendita.

Il presente Protocollo d'Intesa aggiorna e sostituisce il precedente Protocollo del 13/1/2006.
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