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in Abruzzo

di Leonardo Lippa

Un unico accordo per i due stabilimenti abruzzesi Coca-Cola di Oricola e Corfinio è stato siglato nei giorni scorsi tra le categorie regionali di Uila-Uil e Flai-Cgil e l’azienda, mentre ancora non ha aderito la Fai-Cisl.

Un accordo che nasce dall’esigenza aziendale di far fronte alle maggiori richieste del mercato e di incrementare le produzioni, in particolare delle lattine “sleek cans” a Corfinio.

Nello specifico, a fronte di incentivi per i sabati e le domeniche notte si prevede un aumento dei turni di lavoro da 15 a 18 nello stabilimento di Corfinio, e per nove sabati lavorativi, per un totale di 28 sabati, a Oricola a fronte di indennità di 25 € per i turni di giorno e di 35 € per i turni notturni.

Si tratta di un accordo che rafforza la presenza della multinazionale nel territorio dove sono già occupate oltre 200 persone (120 a Oricola e 85 a Corfinio). L’accordo prevede inoltre il possibile impiego a tempo determinato di altri lavoratori, come quelli della Campari di Sulmona attualmente in cassa integrazione. L’intesa è al momento al vaglio delle assemblee.

