RAPPORTO CNEL

Contrattazione

aziendale ai 

minimi storici

La contrattazione aziendale è in forte declino da 10 anni: nel 2006, nel settore privato, ha coinvolto solo il 10% delle imprese, contro il 40-60% annuo del 1999-2000. È quanto emerge da un rapporto del Cnel in base all’ultimo aggiornamento dell’archivio contratti del consiglio che contiene quasi 3.000 accordi relativi a un campione rappresentativo di oltre mille aziende private (con oltre 100 dipendenti). “Un pericoloso trend discendente, considerando che il campione preso in esame è di imprese che contrattano” spiegano al Cnel “che dovrebbe far riflettere alla vigilia della campagna di ristrutturazione della contrattazione aziendale”. La tendenza al declino è molto forte nelle imprese tra 100 e 999 dipendenti anche se non manca in quelle con oltre 1.000 dipendenti. Un declino che conferma, a giudizio della Uila, la necessità di avviare rapidamente una riforma del sistema contrattuale che consenta di accrescere le opportunità di contrattazione in tutte le aziende e territori e di legare maggiormente le retribuzioni alla produttività.

