UILA e AIAB

hanno sottoscritto I'1 1 aprile 2007 un Protocollo d'intesa per la promozione del biologico e della qua-
lita del lavoro,nel quale, riconoscendo il valore sociale dell’agricoltura biologica, si afferma:

“UILA e AIAB individuano il sistema di certificazione del biologico come strumento da utilizzare anche
nella sfera della certificazione sociale d'impresa come grande valore aggiunto in linea con i valori
promossi dall’agricoltura biologica e dal movimento sindacale.

UILA e AIAB intendono quindi definire congiuntamente un sistema volontario di certificazione aggiun-
fiva per le aziende agricole biologiche relativo al rispetto dei contratti di lavoro e delle leggi sociali”.
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